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У зв’язку із військовою агресією Російської Федерації проти України та 

запровадженням воєнного стану згідно з Указом Президента України «Про введення 

воєнного стану в Україні» від 24.02.2022 р. № 64/2022, керуючись ст. 602 КЗпП 

 

ВИТЯГ з Наказу б/н-К 
від 25 лютого 2022 року 

«Про запровадження дистанційного режиму праці» 

 

Із п.1.  

«До стабілізації ситуації в країні  запровадити дистанційний режим роботи для всіх 

працівників підприємства з 28.02.2022 р»… 

Із п.2.  

«На час дистанційної роботи дозволити працівникам самостійно обирати своє 

місцезнаходження і засоби зв’язку із підприємством…» 

Із п.3. 

«Встановити для працівників робочий час тривалістю 8 годин у робочі дні із 

самостійним обранням графіку роботи.» 

Із п.4.  

«Протягом дистанційного режиму роботи працівники зобов’язані: 

- виконувати свої функції за посадою і знаходитись на зв’язку всіма можливими 

електронними засобами…» 

 

Доступні засоби комунікації дирекції: 

Тел., телеграм:  +38  067 215 72 00  

e-mail: gts.asset@ukr.net 

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

 

 

 

Директор  
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